
 

 

Aannamebeleid (nieuwe) vrijwilligers voor de Verbondskerk 

Als iemand zich aanmeldt om vrijwilliger te worden voor de Verbondskerk zal deze persoon een 

intakegesprek hebben met de predikant of de voorzitter van de kerkenraad, diaconie of college van 

kerkrentmeesters, afhankelijk van wat de vrijwilliger zal gaan doen. 

Tijdens dat intakegesprek zal de Gedragscode aan de orde worden gesteld, en er zal ook gevraagd 

worden naar referenties.  

Tevens zal een Verklaring Omtrent Gedrag aangevraagd worden, indien de functie daarom vraagt. 

 


